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19 de septiembre de 2006

Estimados padres de familia/apoderados:

Bienvenidos a este afio nuevo lectivo en las escuelas del Consejo Escolar Catélico de Toronto. Para los
nuevos padres de familia y apoderados; les extendemos una cordial bienvenida a nuestra familia v les
agradecemos st compromiso con la educacion catélica, ya que es algo que apreciamos sinceramente.

En junio, les escribimos para darles una actualizacion acerca de nuestra situacion financiera. Teniendo
ya las ultimas cifras del presupuesto, proyectamos tener un déficit de $34.6 millones, este afio. Esta
situacion obedece principalmente a fallas fundamentales en la férmula de financiamiento estatal.

En primer lugar y ante todo, les comunicamos que no tenemos intenciones de reducir ni el personal ni
los servicios existentes este afio. El proteger los programas y los niveles apropiados de personal que
sirva y apoye a nuestra poblaci6n escolar permanecerd siendo nuestra prioridad 2 lo largo de nuestras
discusiones.

De acuerdo 2 la férmula de financiamiento, tendriamos que reducir $9 millones en los programas de
Educacion Especial para presentar un presupuesto balanceado el proximo 31 de agosto.  También
hubiésemos tenido que cortar $10.4 millones del funcionamiento vy mantenimiento de las escuelas, $5
millones para los profesores y $3 millones en transporte. Dichos cortes no fueron aceptados por los
Consejales Escolares (Trusteesj. Estamos trabajando para encontrar una soluci6n que no ponga en
peligro los programas y los servicios para los nifios,

Datos de lo ocurrido hasta el momento:

¢ Felicitamos y damos la bienvenida a la flamante Ministro de Educacién, la Honorable Kathleen
Wynne por su reciente nombramiento, Esperamos ansiosos trabajar con ella en nuestros esfuerzos
para enconirar soluciones a varios asuntos pendientes en educacién.

¢ El Ministro de Educacién anterior nos concedié una extensién después del 31 de agosto para
permitimnos trabajar con el Equipo Especial de Asistencia.

* El Equipo examinard la posibilidad ofrecida por las opciones de nuestro Plan Presupuestario, para
darle al Consejo Escolar v al Ministerio, la confianza de que las opciones presupuestarias
razonables serdn consideradas y para asegurarles de que se presentara un presupuesto en un periodo
de tiempo razonable.

®  Se espera que el Equipo arriba mencionado nos presente el potencial impacto que causarfa cualquier
reduccién necesaria para alinear los gastos con las subvenciones ¥ que nos indique donde pudiese
presentarse alguna falla,

®  También se le pedird al Equipo que nos provea un analisis de alto nivel, del plan integral del capital
(Toronto Solution), sus costos y potenciales ahorros.

Proceso de Consalta

En cuanto recibamos el informe del Equipo les brindaremos mds informacion acerca de los siguientes
pasos a tomar para contemplar los asuntos del financiamiento. El Consejo Escolar se siente
comprometido a llevar a cabo las consultas pertinentes v Ies informaremos a medida que el proceso
continte. Por favor visite el sitio del Consejo Escolar; www.tcdsh.org para estar actualizado respecto al
presupuesto o llame a la Iinea de informacion de las 24 horas, del Consejo: 416-222-8282 ex. 2873,

Nuestra prioridad es mantener el alto nivel de servicio del 7CDSB y continuar brindando una educacion
catolica de alta calidad para nuestros estudiantes. Al inicio de este nuevo aiio escolar, les deseamos un

afio lleno de éxitos.
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